
 

Jamk Talent Boost  
Dear company representative, greetings from Jamk Talent Boost!    
 
Talent Boost aims at improving the opportunities of Jamk’s international students in finding 
internship or employment in Central Finland. We are hoping to improve the awareness about the 
job market and provide extensive information on recruitment. Talent Boost is not only exclusive to 
Jamk, but a national wide programme launched to help international students integrate and find 
an employment.   

Why is Talent Boost interesting for you? 

Contact us when you have a trainee programme, summer job, project work, thesis topic or a 
position in English opened for recruitment!    
  
Talent Boost can be a communication bridge between your company and Jamk´s international 
talents. When you have a position opened that does not require an advanced Finnish knowledge, 
we can inform the students about the recruitment via our social media, newsletter and intranet. 
Our channels of communication get hundreds of visits from students and graduates per month. 
That means a vast number of students will see that you are offering a job.   

In total approximately 850 non‐Finnish students from 76 countries are studying in 
Jamk. Students’ nationalities (top 20):  
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Let’s build co‐operation with the students from our international degree programmes     
 Bachelor level:   

o International Business  
o Tourism Management  
o Game Development  
o Purchasing and Logistics Engineering  
o Automation and Robotics (autumn 2022 onwards)  
o Information and Communication Technology  
o Nursing   

 Master level:  
o International Business Management  
o Sport Business Management  
o Professional Project Management  
o Cyber Security  
o AI and Data Analysis  
o Full Stack Software Development  
o Sport and Exercise Physiotherapy  
o Digital Rehabilitation (autumn 2022 onwards)  

 How to contact and cooperate?   

Contact Jamk Talent Boost via email below or a social media account direct message! Talent Boost 
can post the materials about available positions – send us the link to your job application and 
adjusted material. We can either alter it to our own design or make it by using your materials and 
content wishes. Check out our social media to see how we post the job updates!  
 

 Hoping to hear from you soon!   
 
Contact Information:   

 
Email: TalentBoostJAMK@jamk.fi   
 
Website: www.jamk.fi/talentboost  
Instagram: https://www.instagram.com/jamk_talent_boost/  
Facebook: https://www.facebook.com/talentboostjamk   
Blog: https://blogit.jamk.fi/talentboost/  
 
Project manager Piia Hynynen and project assistant Anna Zhuravleva  
Firstname.lastname@jamk.fi  


